ORDENANZA N°06
CRESPO - E.RIOS, 11 de F
VISTO:
La intencién del Departamento Ejecuti
los empleados y obreros mensualizados y tempor

plemento Adicional Extraordinario no remunerat

CONSIDERANDO:

Que tradicionalmente se le ha otorga
los empleados mensualizados, un adicional ext
remunerativo, en relacion a las actividades d
el ejercicio 1991.

Que dichas actividades fueron desarr
la anterior gestion de gobierno, considerando
reconocimiento econémico, teniendo en cuenta q
paliar en algo la situacién econdmica de este

Que las cifras fijadas han sido ponde
cion a la situaciéon econémica general y dada
fijadas no existiria inconveniente en contar ¢
necesarios.

Que corresponde dejar expresa const
suplemento se otorga por Unica vez y no fij
respecto del otorgamiento futuro de igual 0 s

nal.

Por ello
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A CIUDAD DE



ARTICULO 1°.- Dispénese el pago de un Suplem
extraordinario, no remunerativ

valente a: Categoria 1, 2y 3 % 60,00; Categ

1

$ 75,00; Categoria 7, 8y 9 $90,00; Categ
105,00; Categoria 12 y 13 $ 120,00; Catego
135,00; y Categoria 16 y 17 $ 150,00, al perso
nistracién Publica Municipal mensualizado, co
los Contratados de servicios profesionales y f

liticos.

ARTICULO 2°.- Dispénese el pago de un Suplemen
extraordinario no remunerativo
sonal temporario, eqivalente a: Personal con
meses de servicios ininterrupidos $ 45,00 y
menos de Seis (6) meses y mas de Dos (2) meses
30,00, computados al 31 de Enero de 1992 al pe
rio de la Administracion Publica Municipal en
misma fecha, con exclusién de los contratado

profesionales.

ARTICULO 3°.- Determinase que el importe menci
sujeto a ningun tipo de descuent

nes.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, archive
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