
                                                    O R D E N A N Z A  Nº 01/10.- 
                                                    Crespo – E.Ríos, 12 de Abril de 2010.- 
  

 

 

V I S T O: 

               El Decreto Nº 040/10 del Departamento Ejecutivo Municipal, y 

 

CONSIDERANDO : 

     Que el Departamento Ejecutivo Municipal, considera necesario otorgar un 

incremento salarial en los básicos de las Categorías del Escalafón Municipal para la 

Planta Permanente. 

      Que a los efectos, se determinó el otorgamiento de una suma fija para  

todas las Categorías correspondientes al  Personal que revista en la citada planta, 

en acuerdo con la Comisión Directiva del Sindicato Unión  Obreros y Empleados 

Municipales. 

       Que a los agentes que pertenecen a la Planta Transitoria se les modifi-

cará la escala remunerativa, lo que significará un aumento en sus ingresos.  

       Por ello,  

 

        EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE 

        CRESPO, SANCIONA CON FUERZA DE 

                                                       O R D E N A N Z A 

 

ARTICULO 1º: Apruébese el Decreto Nº 040/10 del  Departamento  Ejecutivo Muni- 

                            cipal enviado ad referéndum del Honorable Concejo Deliberante, 

mediante el cual se dispone un incremento  salarial para todas las  Categorías que 

componen el Escalafón de la Planta Permanente de la Administración Pública 

Municipal, consistente en una suma fija de Doscientos diez Pesos ($ 210,00), con 

carácter remunerativo y bonificable, más un Adicional de Treinta Pesos ($ 30,00) 

mensuales,  remunerativo no bonificable. 

 

ARTICULO 2º: Determinase que en consecuencia y como resultado del incremento  

                          dispuesto  en  el  Artículo anterior, la escala de las Categorías y sus  

retribuciones correspondientes al Personal de la  Planta Permanente, a partir del 01 

 de Marzo de 2010 y que se modificará conforme a los aumentos establecidos en el 

Artículo 1º,  será la siguiente:   

 



 

CATEGORÍA      SALARIO BASICO           PRESENTISMO              TOTAL                              

          17                      2.360,88                          267,09                     2.627,97 

                    16                      1.956,12                          267,09                      2.223,21 

                    15                      1.713,26                          267,09                     1.980,35 

                    14                      1.645,82                          267,09                     1.912,91 

                    13                      1.578,34                          267,09                     1.845,43 

                    12                      1.510,89                          267,09                     1.777,98 

                    11                      1.443,41                          267,09                     1.710,50 

                    10                      1.375,96                          267,09                     1.643,05  

                      9                      1.335,47                          267,09                     1.602,56 

                      8                      1.295,01                          267,09                     1.562,10     

                      7                      1.254,53                          267,09                     1.521,62   

                      6                      1.241,04                          267,09                     1.508,13 

                      5                      1.227,54                          267,09                     1.494,63          

                      4                      1.214,06                          267,09                     1.481,15  

                      3                      1.200,56                          267,09                     1.467,65       

                      2                      1.187,07                          267,09                     1.454,16  

                      1                      1.173,56                          267,09                     1.440,65     

 

ARTICULO 3º: Dispónese modificar los montos de los Jornales  pertenecientes a la  

                            Escala de las Categorías y sus retribuciones, correspondientes al 

Personal de la Planta Transitoria, a partir del 01 de Abril de 2010, los que respon-

derán a los siguientes importes: 

                                                                                   POR JORNAL            

            Primera Categoría                                                 40,43 

            Segunda Categoría                                               43,32 

            Tercera Categoría                                                 46,57 

            Cuarta Categoría                                                   49,87 

            Quinta Categoría                                                   53,44 

            Categoría Meritoria                                                38,68  

 

ARTICULO 4º.-  Comuníquese, publíquese, archívese, etc. 

 

 

 


